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LATADEM ET LE CJC
FUSIONNENT

La fusion ATADEM/CIC, deux asso-
ciations de gestion de mesures de
protection de majeurs, a été
validée le 29 mars et est effective
depuis le 1€" mai. La nouvelle
association change de nom pour
devenir 'ASPAM 49.

Le conseil d’administration est
composé des anciens administra-
teurs des deux entités et le
nouveau bureau sera élu courant
mai.

LASPAM 49 gere un peu plus de
1000 mesures de protection pour
une équipe de 37 salariés.

Du 1€ avril au 30 juin : Tour de
France du Plein Emploi Solidaire.

Samedi 1€ juin : féte de Kypseli au

parc de loisirs de I'Etang, Brissac-
Quincé.

Samedi 8 juin premier
pique-nique des locataires de
I'association Croix Marine.

PLEIN EMPLOI SOLIDAIRE
TOUR DE FRANCE : 00 EN SONT-ILS ?

La caravane du Tour de France du
Plein Emploi solidaire sillonne les
territoires contre la privation d’'emploi
du 1¢" avril au 30 juin 2024. Elle se
posera dans 60 communes, dans les
villes et les campagnes, a la rencontre
des acteurs de l'emploi en France
(ELPE, élus locaux, associations,
entreprises, entreprises adaptées,
personnes qui subissent le chdmage
d’exclusion ou qui lI'ont connu...) avec
pour objectif de lutter ensemble
contre la privation d’emploi. « U'em-
ploi ne résout pas tout mais sans
emploi on ne résout rien », explique
Patrick Valentin, initiateur du projet.

Chaque jour pendant trois mois, ils
véhiculent les témoignages de
personnes privées d’emploi ou ayant
déja vécu le chomage d’exclusion.
Ensemble, elles portent la véritable
histoire de la privation d’emploi. Ce
projet a pu voir le jour avec le soutien

du fonds de dotation Entreprendre
pour la Solidarité. Une enveloppe de
250 000 € a été allouée sur 3 ans.
Cela a permis de créer l'association
Plein Emploi Solidaire, de recruter 2
salariées, llona et Marianne, qui
apportent leur soutien administratif
et logistique a Patrick Valentin, béné-
vole et fondateur du projet, I'achat
d’une caravane qui porte le message
dans toute la France et la mise en
place de la communication de projet.

Pour suivre leurs aventures :
www.pleinemploisoli-

n daire.fr/tour-de-france

m Plein-Emploi-Solidaire
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EDITO
Né en 2009 d’une initiative de
Patrick Valentin, notre fonds de
dotation porte un nom plein de
jeunesse et qui ne ternit pas malgré
les années : « Entreprendre pour la
Solidarité ».

C’est un cri de ralliement pour tous
ceux qui, salariés ou bénévoles, ont
envie de contribuer a changer la
société en mieux.

C’est une promesse pour ceux qui
sont dans le besoin et qui risquent
chaque jour de perdre espoir que les
choses puissent s'améliorer enfin.
C’est un programme pour nos 15
associations membres du fonds de
dotation qui choisissent, contre
toute attente, de mettre en commun
des ressources et de regarder sans
cesse « ce qu’il reste encore a faire »
en faveur des personnes fragiles.
C’est un pari au quotidien, qui mise
sur la bonne gestion de nos associa-
tions et la générosité de nos
donateurs.

C’est un apprentissage permanent :
I'expérience que la diversité des
projets associatifs, des modeles
économiques, des trajectoires
collectives et individuelles, est
source d’une plus grande richesse.
Une solidarité entre nous qui
produit des fruits pour les plus
démunis.

Notre société en a tant besoin.
Alors, a la suite de Patrick et de ceux
qui ont permis a cette idée de
perdurer depuis 2009, nous avons
une responsabilité continuer
d’Entreprendre pour la Solidarité !

Benoit AKKAOUI,
Président du Fonds de dotation
Entreprendre pour la Solidarité

ENTREPRENDRE POUR LA SOLIDARITE
UN BUREAU COLLEGIAL POUR NOTRE FONDS DE DOTATION

Benoit Akkoui ¢

Bernard Arru avait été élu pour 3 ans
a la présidence du fonds de dotation
et avait accepté par la suite de
prolonger un peu son mandat, le
temps de discerner collectivement
une nouvelle structuration de I'ani-
mation de notre ensemble associatif!
Merci Bernard pour ton dévoue-
ment, ta disponibilité et.. ta
patience!

Il était accompagné pendant son
mandat de Grégoire Dupont en qualité
de trésorier que nous pouvons aussi
saluer... Et c’est donc un bureau
collégial qui prend le relais pour les 3
prochaines années. Ce bureau est
composé de Benoit Akkaoui
(président) et Pauline Loiseau et
Bernard Briodeau (coprésidents).
Benoit est directeur de la Ressourcerie

des Biscottes, et président de I'AITA,
I'EITA et de '’ASPHA.

Pauline est présidente d’ETHAPE, et
elle aura aussi la fonction de secré-
taire d’EPLS Développement.
Bernard est vice-président de Kypseli,
il aura aussi la fonction de trésorier
d’EPLS Développement.

Avec ces 3 membres du bureau
collégial, d’autres personnes ont
accepté de prendre part au pilotage
et a 'animation de notre ensemble
associatif, cela fera [l'objet d’un
prochain article dans notre lettre Au
Fil des Dons ... a suivre trés prochai-
nement !

Pour contacter le bureau collégial,
vous pouvez écrire a
presidence@fonds-epls.fr

ERIC POIRAULT PART A LA RETRAITE

Apres 38 années passées chez
Kypseli, Eric Poirault, directeur
adjoint du pole Bien Vivre a fété son
départ en retraite le 25 avril dernier.
Arrivé en 1985 a I'’AAPAI, il a participé
aux évolutions de l'association, qui

ont notamment permis la création de
la premiere SAESAT et du premier
UPHYV en 2009.

Ses nombreux collégues, sa famille et
ses enfants étaient la pour lI'accom-
pagner dans ce moment important
de sa vie. Quelques photos et vidéos

ont illustré son parcours vers une
retraite bien méritée. Sa stature et
sa Voix, reconnaissables entre
toutes, manqueront dans les diffé-
rents établissements dans lesquels il
travaillait. En mai, il a intégré le CA
de lassociation La Cité et nous
aurons plaisir a le revoir dans de
nouvelles fonctions bénévoles de
I'ensemble associatif. Nous lui
souhaitons une bonne retraite et
plein de bonnes choses.

AGLAES - IMMEUBLE LOIRE

LES 4 LOGEMENTS SERONT LIVRES AVANT L'ETE

En 2023, AGLAES avait annoncé l'acquisition d'un
immeuble sur le quai Dupetit Thouars, dans la commune
des Ponts de Cé. Cette acquisition, réalisée a travers une
Société Civile Immobiliere (SCI Immeuble Loire), a été un
jalon concret dans notre engagement en faveur du loge-
ment accessible et de l'insertion. L'Immeuble Loire offre
un environnement de qualité. Situé au cceur de ville, a
proximité des services, commerces, écoles, réseau de bus,
il favorise l'accessibilité des locataires a la vie collective.
Ces appartements sont destinés a des personnes et des
familles en situation de précarité, en attente d'un loge-
ment social pour amorcer leur parcours d'insertion.

Nous sommes fiers d'annoncer la livraison des deux
premiers logements de cet immeuble en avril 2024. Ces
T3 ont été attribués a deux familles, en partenariat avec
I'association Ethape, marquant ainsi le début d'une nou-
velle destination pour ces locaux. L'lImmeuble Loire a
bénéficié d’'une rénovation de qualité (isolation, cloisons,

menuiseries, peintures, électricité, sanitaires, VMC). La
coordination efficace entre les équipes de I'EITA, encadrées
par Nicolas Augereau, et les autres prestataires, ont rendu
possible cette transformation. Les ingénieuses proposi-
tions de Nicolas ont permis d’adapter les travaux de réno-
vation aux besoins spécifiques de chaque logement.

Les deux T1 seront livrés dans quelques jours. Ces loge-
ments ont nécessité des travaux plus substantiels,
incluant la création de salles d’eau et de cuisines, dans le
but d'offrir un confort nécessaire et une optimisation de
I'espace aux futurs locataires. Le partenariat avec la
Ressourcerie des Biscottes a également permis d’aména-
ger les 2 logements dans une démarche écoresponsable.

Colt du projet : 570 000 € (400 000 € pour I'acquisition du
bien et 170 000 € de travaux).

La SCI Immeuble Loire a tenu sa premiére assemblée
générale le 14 mai 2024. Nous avons accueilli de nou-
veaux associés. L'Immeuble Loire, désormais transformé
en un espace de vie accueillant et chaleureux, incarne
notre engagement en faveur de l'intérét général et de la
solidarité.
«Le projet est ouvert a toutes les
personnes qui souhaiteraient prendre des
/| parts dans la SCI et s’associer a ce projet
’ ambitieux et porteur de sens. Votre contri-
bution réduira le recours a 'emprunt et donc
réduira le montant des loyers pour les locataires aux
ressources limitées», explique Stéphane Leclerc, direc-
teur de l'association AGLAES. «Ensemble, nous conti-
nuons a construire un avenir ou chacun a sa place, dans
le respect et la dignité.»

Contact
Stéphane Leclerg, s.leclerc@aglaes.fr- 07 57 41 31 60.
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LA CITE
LES NOUVELLES

Aprés avoir vécu sa période des
fondateurs ou les personnes en
situation de handicap elles-mémes
ont géré des maisons d'accueil, de
facon trés autonome, puis la
période intermédiaire ou les
valides et le salariat ont permis de
continuer cet accueil chaleureux et
familial, nous entrons dans une
troisieme phase oUu nos maisons
ont besoin de s'adosser a des struc-
tures solides et compétentes pour
étre pérennisées. Cette étape inter-
médiaire, difficile comme tout
changement, se déroule dans un
tres bon climat de confiance et
d'entraide.

Un grand merci a Kypseli et a
Emmalils pour, a leur tour, pour-
suivre cette aventure exception-
nelle, malgré et peut-étre aussi
grace a nos grandes fragilités...

Une de nos maisons a accueilli, ce
mois-ci, une personne qui était
véritablement descendue dans
I'enfer de la dépendance totale,
cette personne a retrouvé une
liberté et un équilibre, fragile bien
sr, mais qui donne sens a toute
cette énergie déployée dans les
maisons.

Je profite de ce petit mot pour

CROIX MARINE
EPLS SUBVENTIONNE LASSOCIATION POUR LACHAT .

\
\

D’UN VEHICULE

L'association Croix Marine, gérée
par I'association AGLAES depuis
janvier 2024, a sollicité le fonds de
dotation Entreprendre pour la
Solidarité afin de soutenir un
projet d’achat d’un véhicule 9
places. Une enveloppe de 10 000€
a été accordée. Cet investissement
va permettre la mise en place
d’activités et de sorties pour les
locataires de Croix Marine.

0

remercier les membres du fonds de
dotation d'avoir si bien accueilli, ce
qui était a I'époque, La Cité des
Cloches, de nous avoir beaucoup
aidés, et d'avoir permis a une des "clo-
ches" de présider le fonds de dotation
pendant quelques années ; ca a été
une expérience trés riche et le "pied
noir" du Bocage Vendéen que je suis a
beaucoup apprécié la générosité
Angevine de toutes vos structures...

«Un merci tout particu-

lier aux trois salariées
du fonds qui ont
supporté mes lacunes,
elles font un travail, pas
toujours visible, mais remarquable...
J'espére continuer longtemps a parti-
ciper a cette belle aventure collec-
tive, d'autant plus qu'elle est un des
piliers de la révolution du "Plein
Emploi Solidaire. A bient6t», Bernard
Arru.

CROIX MARINE
RECRUTE CLAIRE

DENECHAUT EN TANT
QU'ACCOMPAGNATRICE A LA

VIE SOCIALE
N7
; “—“*-. g}

L'association Croix Marine, gérée
par AGLAES depuis janvier 2024, a
recruté Claire Denéchaut en qualité
d’Accompagnatrice a la Vie Sociale
afin d’assurer le suivi des loge-
ments et de proposer le développe-
ment d’animations en faveur de la
vie sociale des locataires. Elle vient
renforcer I'équipe composée de
Stéphane Leclerc, directeur, et de
Nathalie Flamecourt, assistante
administrative et comptable.

Ce temps est complété par une
mission en communication (une
autre de ses casquettes) sur EplS
Développement, en lien direct avec
la directrice Violaine Valentin.

Son temps de travail est réparti a
70% sur Croix Marine et 30% EPLS.
Nous lui souhaitons la bienvenue !

ESPERANCE 49

DEVELOPPER L'OFFRE SEJOURS REPIT

Le projet associatif 2023-2027 met en
avant le souhait de développer l'offre
de séjours de répit d’ici la fin de
I'année 2024 ; séjour de répit que
I'association Espérance propose déja
depuis plusieurs années afin d’offrir
une rupture avec le quotidien pour
toute personne majeure en situation
de handicap.

Ces séjours répondent a quels besoins ?
- Soutenir une personne fatigable, qui
a besoin régulierement de repos.

- Proposer une rupture avec le quoti-
dien pour une personne vivant a
I'année en institution.

- Eviter I'hospitalisation et la case
«hopital psy ».

- Trouver un lieu de ressourcement
pour recharger les batteries dans un
environnement «nature » en lien avec
des animaux de médiation.

- Quitter le vivre ensemble, imposé
par le collectif, lors de séjours en solo
ou en duo.

- Offrir 'opportunité a des familles ou
des familles d’accueil de retrouver
des temps de pause pour éviter
I'épuisement.

- Donner une occasion de souffler aux

équipes éducatives confrontées
régulierement a des accompagne-
ments complexes.

Ou en sommes-nhous, en avril 2024 ?
A ce jour, les besoins de répit sur le
territoire sont immenses. Ce projet
confirme l'adéquation entre les
besoins du territoire et le développe-
ment des séjours de répit envisagé
par I'Espérance. Pour cela, dans le
cadre d'un appel a candidature,
Kypseli a transmis au Conseil Dépar-
temental du Maine-et-Loire une
demande de développement de
I'offre de répit en partenariat avec
I’'Espérance. Cette collaboration n’est
gue la premiére étape d’un dévelop-
pement plus important avec ORGER.
Actuellement, nous sommes en
attente d’une réponse du Conseil
Départemental qui pourrait lever le
frein de I'absence de financement
pour ces séjours.

Les séjours de Répit sont proposés
prioritairement a la Ferme de Nat,
site avec hébergement adapté (a
BROC dans le Maine-et-Loire, proche
du Lude). 4=

LA SAISON EST LANCEE !

Il a ouvert ses portes le samedi 20
avril pour le plaisir des petits et
grands !

De nouveaux jeux viennent com-
pléter la gamme déja existante des
jeux aquatiques qui permettront a
tous de découvrir des nouveautés.
www.parc-etang.com

Avec 111 emplacements et 53 loca-
tifs, le camping 4* s’étend sur une
superficie généreuse de 8 hectares.
Situé a Brissac-Loire-Aubance, il
permet de visiter les alentours
(bords de Loire, chateaux, zoos,
parcs...).

www.campingetang.com

Malgré une météo capricieuse,
I'édition 2024 de Camper Van
Week-end a été marquée par une
fréquentation record avec 22 000
visiteurs en trois jours.

Cet événement est incontournable
pour tous ceux qui souhaitent
s’équiper ou acquérir un véhicule
de loisirs. Il réunit le plus grand
nombre de marques spécialisées
dans les tendances vanlife.

Le camping du Domaine de I'Etang,
qui accueille cet évenement a
Brissac-Loire-Aubance depuis 6
ans, assure une parfaite organisa-
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TCAP TPRO
COUP DE THEATRE A SAUMUR!

Il était une fois la ville de Saumur qui souhaitait créer des
supports d'affichage dans la rue Moliere entre les piliers
du théatre du Déme. La rue Moliere est passante pour les
piétons qui vont de la place Bilange a la mairie. Ces
supports permettent de poser des affiches, des peintures
d'artistes...

En janvier 2021, les services techniques de la ville de
Saumur prennent contact avec T'CAP-T'PRO pour créer
ces supports en acier a fixer au sol.

Mais I'ABF, architecte des batiments de France, qui doit ~ _

donner son avis sur toutes les modifications des bati-
ments historiques comme le Dome, veut que la forme de
ces supports d'affichage rappelle la décoration du Déme.
Apres 10 réunions, discussions, plusieurs devis, compro-
mis... Nous sommes arrivés a un consensus sur le plan .

Mais en octobre 2021, T'CAP-T'PRO fait remarquer a la
ville de Saumur que si nous mettons nos supports d'affi-
chage entre les piliers alors, nous boucherons les zones
techniques des trappes d'égout et des gaines pompiers!

Rebondissement, certains supports d'affichage doivent
s'ouvrir pour permettre cet acces aux zones techniques.
Et a nouveau, discussions, réunions, plans, devis... Pour
avoir un plan validé par tous (ABF, ville, pompiers, services
techniques...) en mai 2023.

Entre-temps, nous avons réalisé un prototype grandeur
nature d’un support non ouvrant qui a été mis dans la rue
Moliére pendant 1 heure pour que tous valident |'aspect
sur place. Puis, nous avons commandé la matiere et fabri-
qué les supports qui ont été livrés en avril 2024.
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AGLAES

VISITE GUIDEE DE LA MAISON NEY A ANGERS

En janvier, 'association de gestion de
logements adaptés AGLAES, a organi-
sé un déjeuner a la maison Ney, a
Angers. Ce temps convivial et chaleu-
reux avait pour objectif de présenter
le projet de transformation de cette
maison angevine en 5 logements. La
mixité des publics a pour but de favoi-
ser la vie sociale et la mobilité au
cceur de la ville, et de développer un
modeéle économique mutualisant
certains codts de fonctionnement.
C’est avec grand plaisir que les invités
(bénévoles, donateurs, partenaires,
investisseurs...) ont découvert le lieu
ou les travaux réalisés par EITA
battaient leur plein.

Stéphane Leclerc, directeur d’Aglaes,
a proposé une visite guidée de
I'immeuble en expliquant les détails
du projet. Violaine Valentin, direc-
trice d’Entreprendre pour la Solidari-
té (EPLS), a présenté les objectifs et
les missions du fonds de dotation. Ce
temps d’échange plus informel a
permis de répondre aux nombreuses
guestions des invités.

« Lassociation AGLAES s’est engagée
a répondre aux besoins de logement
des personnes fragilisées en créant
des solutions de logement adaptées.

CROIX MARINE

Dans un contexte immobilier tendu,
I'association saisit les opportunités
pour répondre aux besoins du terri-
toire », expose Stéphane Leclerc,
directeur.

Colt du projet 450 000 €
(350 000€ : colt d’acquisition et
100 000 € de travaux d’aménage-
ment).

ENTREPRENDRE
SOLIDARITE

AGLAES souhaite programmer des
travaux supplémentaires. Le projet
est ouvert a toute personne
désireuse de contribuer a la rénova-
tion de cet immeuble a destination
des personnes et des familles
fragilisées.

Contact : Stéphane Leclerc
s.leclerc@aglaes.fr - 07 57 41 31 60

A noter : tous les logements sont loués depuis janvier 2024.

LA PREMIERE REUNION DES LOCATAIRES

Fin avril, le bureau de |'association
Croix Marine et I'’équipe administra-
tive ont invité les locataires des loge-
ments de I'association a un temps de
rencontre et d’échange. Chacun a pu
se présenter, évoquer la vie dans les
logements. Un tour de table a permis
d’exprimer ce qui fonctionnait bien
et ce qui nécessitait des améliora-
tions, que ce soit sur le plan du
matériel comme de la vie en coloca-
tion.

Nouveauté : la mise en place d’acti-
vités et de sorties. Les participants
ont créé des petits groupes de travail
pour mettre en commun leurs envies
de sorties. Et ce ne sont pas les idées
qui manquent ! Puy du Fou, journée
a la mer, bowling, musique,

pigue-nique, ateliers cuisine,
karting, musées, cinéma, jeux de
société... Une premiere sortie a
été programmée le samedi 8 juin
avec I'organisation d’un
pique-nique et d’'une lecture contée.
La réunion s’est cloturée par un

I-EB-

goliter et des gateaux faits maison
préparés par Nathalie, Ghislaine et
Claire. Il n’en reste pas une miette !
Prochaine réunion en juillet.

Le + : une lettre d’information trimes-
trielle «Croix Marine, les News» fait
désormais le lien entre les locataires.



